
 

 

 

Publieke dienstverlening is het cement van 
onze samenleving! Maar goede en kwaliteits-
volle openbare diensten kunnen enkel 
gegarandeerd worden als er voldoende 
geïnvesteerd wordt in mensen en middelen, 
in goede arbeidsomstandigheden en 
-voorwaarden, een goed pensioen, maar zeker 
ook in een sterke sociale dialoog en 
in degelijke syndicale rechten. Wij willen: 
 

1   Performante, toegankelijke en betaalbare 
  openbare diensten die iedereen de 

dienstverlening geven waar ze recht op hebben. 
Openbare diensten vormen immers de eerste 
pijler in het behoud van onze koopkracht. 
 

2   Meer structurele middelen en voldoende  
  personeel zodat openbare diensten hun 

taak op een correcte manier kunnen vervullen en 
zo de burger de zekerheid, gelijkheid en 
veiligheid bieden waarop ze rekenen. 

3   Respect voor de gemaakte afspraken         
  rond een correcte verloning en een einde 

aan de aanvallen op de overheidspensioenen. 
 

4   Een degelijk statuut en goede en veilige      
  arbeidsvoorwaarden, zodat werken voor 

de overheid opnieuw aantrekkelijk wordt.  
 

5   Een ernstig sociaal overleg om tot echte    
  oplossingen te komen voor de problemen 

waarmee openbare diensten en hun personeel 
af te rekenen hebben. 
 
Versterk en waardeer onze 
openbare diensten! Laat van je 
horen op onze manifestatie 
op 13 februari! 
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Le service public constitue le ciment de notre 
société ! Toutefois, la qualité des services 
publics ne peut être garantie que si des 
investissements suffisants sont consentis en 
termes de personnel et de moyens, de 
conditions de travail et de pension, et aussi 
en termes de dialogue social et de droits 
syndicaux forts. Nous réclamons: 
  

1  Des services publics performants, 
 accessibles et abordables qui offrent à 

chaque individu les services auxquels il a droit. 
Les services publics forment en effet le 
premier rempart du maintien de notre pouvoir 
d'achat. 
  

2   Davantage de moyens structurels et un 
 nombre suffisant de personnel afin que les 

services publics puissent s'acquitter correcte-
ment de leurs tâches et offrir aux citoyens la 
sécurité et l'égalité sur lesquelles ils sont en 
droit de compter. 
 

3  Respecter les accords conclus rélatifs à 
 une rémunération juste et mettre fin aux 

attaques portées au régime de pension du 
secteur public. 
  

4  Un statut solide et de bonnes conditions 
 de  travail qui garantissent la sécurité, de 

façon à ce que les emplois au sein des pouvoirs 
publics soient à nouveau attrayants.  
  

5  Une véritable concertation sociale qui 
 vise  à trouver des solutions réelles aux 

problèmes auxquels sont confrontés les 
services publics et leur personnel. 
  
Pour un renforcement et une meilleure 
valorisation de nos services publics ! 
Faites entendre votre voix lors de notre 
manifestation du 13 février ! 
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